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勝又自動車では地域に貢献する企業活動を我々とともに担ってくれる仲間を募集しております。

トヨタ勝又グループの原点である勝又自動車は、およそ１００年前にアメリカのフォード車の輸入・
販売からスタートしました。
勝又自動車の歴史は、逆境に立ち向かい、時代に先んじる挑戦の足跡でもあります。そしてこの挑
戦は自らの利益のためではなく、社会の発展のための挑戦でした。

トヨタ勝又グループは自動車ディーラーを中核事業とする企業体です。みなさんは自動車ディーラ
ーと聞くと数字、ノルマというイメージをもたれるかもしれません。しかし、本来販売とは、お客様と
商品を繋ぎ、そして社会を豊かにしていく素晴らしい仕事で人間的成長ができると考えています。
私が考える成長とは、人間そのものを磨いていくことです。
それが信頼される会社、尊敬される会社をつくり、最後に利益というものに変わっていくと考えてい
ます。そのためには、相手の視点に立ち、コツコツと改善を積み重ねていく。そうすることで、派手さ
はなくともまじめで信頼できる会社、そしてトヨタ勝又グループで働いている人は素敵な人だとい
われるような企業にしていきたいと思っています。

勝又自動車はお客様からご注文いただいた車両をきちんと点検し、ご要望いただいたオプションを
装着し店頭までお届けする総合物流センター「コルネット」。お客様がお使いのクルマを安心してお
使いいただくための整備に不可欠な部品の配送を担う「運送事業」。様々な業種の多種多様なニー
ズに合う新車を作り上げるための特殊部品や特別な装置の取り付けを担う「特装事業」。地域やト
ヨタ勝又グループ内の課題、困りごとを洗い出し、解決するための調査・検証を実施する「ソリュー
ション開発」といった各種事業を展開しております。

国籍や学歴は問いません。当社を好きになってくれ、誇りをもち、ここで何かを成し遂げたいという
方、これから先の歴史を一緒に作っていきましょう。

代表取締役社長
勝又　隆一

順次、採用情報を更新して参りますので挑戦したい方はエントリーをお願いします。

Q.入社するまでの経緯について教えてください。

沖縄の久米島の出身で就職は首都圏でと考えていましたが、自分にはどんな仕事が合うのか？と迷っていた所に勝又自動車の関連会社の募
集に応募し採用されました。
本当に自分に合っている会社なのかはその時点でわかりませんでした。もともと穏やかな性格で社会のスピードや厳しさについていけるか？と
いう漠然とした不安があったことを憶えています。

Q.現在の仕事の内容について教えてください。

物流センターであるコルネットの総務課に所属しており、請求等の各種経理業務から資産物件の維持・管理といった事務業務を任されていま
す。

Q.仕事のやりがいについて教えてください。

事務の仕事ですので収益に直接関与するわけではありません。しかし、その収益事業を支える手続きや設備の管理といった「縁の下の力持ち」
的な業務は自分に合っていると思っています。

Q.入社して良かったなと思うことを教えてください。

沖縄から出てきて、漠然とした不安がありました。知り合いもおらず、身内も遠方にいるので当然です。しかしこの会社にいると、周りの方たちが
様々な形で支えてくれます。仕事における先輩や仲間というのがこんなも暖かいという事に感謝しています。

Ｑ.今後の目標について教えてください。

今は自分の部署でもわからない業務がありますが、もっとたくさん仕事を覚えて自分を磨いていきたいと思います。
また地域貢献には非常に興味があり、職種変更の希望も受け入れてくれる会社なのでソリューション開発にもいつか挑戦したいと思います。

Q.入社するまでの経緯について教えてください。

就職について確固たる希望が見つけられない中、勝又自動車の求人が学校届き、職場見学もできるという事で参加しました。設備や陣容の規
模に圧倒され、私が持っていた物流センターのイメージと違いすごく清潔で整然とした環境も非常に好印象でした。
働いている方達を見るとぱっと見は怖そうな感じがしましたが、まずは仕事を決めなくちゃと焦っていたので自分では迷いながらも試験を受け
採用されました。
入社までの間、まだまだ社会人として自分は通用するのかと不安を抱えながらの毎日でしたが、周り人からはトヨタの系列で良い会社を選ん
だと言われ安心することができました。

Q.現在の仕事の内容について教えてください。

お客様にお届けする新車にオプションを取付ける作業をしています。
様々なパーツを取り付けしますが、特にエアロパーツの取り付けは難しい。
自動車整備学校は卒業していない自分でもチーム内で作業を学んでいくので技術を習得できました。
入社�年目となり同じチームで後輩の面倒も見ることがあります。

Q.仕事のやりがいについて教えてください。

入社した時も正直続けられるかは不安でしたが、職場の環境に少しずつ慣れ先輩からの指導のおかげで成長を日々感じるられること。
工具類も迷わず手に取り作業効率も日々進化していると思う。
しかし効率だけを求めるのではなく、許されないミスをせずお客様にきちんと希望のお車を届けるという使命を果たすこともやりがいです。

Q.入社して良かったなと思うことを教えてください。

常に目標があること。作業の内容や先輩など目指すものがあるのは仕事を楽しくしてくれる。
また家族の友人のクルマの面倒を見たりすることができること。クルマは身近で乗っている人も多いのでちょっとした作業をしてあげると喜んで
もらえる。（笑）
もちろん自分の車もいじっていてクルマがどんどん好きになっています。

Ｑ今後の目標について教えてください。

職場に目標としている先輩がいます。
まだ全ての車種、作業を�人の作業で時間内に完了できない事があるので、もっと努力して先輩のようになりたい。

高嶺さんの�日の流れ

田中さんの�日の流れ

高嶺　コルネット事業部　総務課

����年�月入社

田中　コルネット事業部　オプション�課

����年�月入社

高嶺さんの一日の流れ

9:45 12:00 18:00 18:15

始業 終業

朝礼

朝礼

昼食

経理業務

終礼

1 連絡事項 1 請求書チェック

2 当日の作業確認 2 会計システム処理

メール等チェック 設備関連

1 社内掲示板 1 見積取得

2 アポイント・会議予定等 2 業者間調整

3 社内承認書類関係整理

勤怠状況確認

1 各部門の承認状況 出納業務

2 休暇等手続き書類処理 1 小口精算

2 締め処理・預入

田中さんの一日の流れ

9:45 12:00 18:00 18:15

始業 休憩 休憩 休憩 休憩 終業

朝礼

現場作業

・スケジュール確認

・オプション取付

昼食

現場作業

・スケジュール確認

・オプション取付

田中　コルネット事業部　
オプション�課

����年�月入社

高嶺　コルネット事業部　
総務課

����年�月入社



コルネット事業部

コルネット事業部

整備エンジニア

トヨタ勝又グループの新車点検、整備、ナビ等の用品取付

整備資格が無くても知識や経験が豊富な先輩とペアで作業できます。

※将来的には、国家資格である国家�級整備士や、トヨタ独自の整備資格であるトヨタサービス�級を目指していただきます。

月額���,���円

�時��分～��時��分

・社会保険（雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険、介護保険）

・社員自家用車割引制度

・保養所

・勝又健康保険組合

・財形貯蓄制度

・退職金制度

・企業年金制度

（面接、学科試験）

担当：総務部　越川

電話番号：���-���-����


