
 
 

 

 

2024 年 7月 

【 トヨタ勝又グループ 女性活躍推進への取り組み 】 

 

勝又自動車株式会社で史上最年少の女性管理職 ソリューション開発室長が就任しました。 

男性比率が 85%とも言われる自動車業界の中で千葉・東京・埼玉に自動車販売店を展開する「トヨタ

勝又グループ」の中核企業である勝又自動車株式会社の最年少女性管理者が誕生したのは創立 100

年の歴史上初めてのことです。 

勝又自動車は 2020 年にソリューション開発室を発足し、「地域に根ざした企業になるために」交通安全

と地域活性化、行政と連携した取り組みをして参りました。今後は、更にスピード感を持って自動車に関する

ことから地域の課題解決まで、地域の皆様から必要とされる企業を目指し日々前進して参ります。 

 


